Republika Srbija
Grad Novi Pazar
Gradska uprava za izvorne i povjerene poslove
Broj: 111-19/23
Dana: 21.02.2023 .godine
Novi Pazar

Na osnovu ¢lana 4. stav 8. i ¢lana 94. Zakona 0 zaposlenima u autonomnim pokrajinama i
jedinicama lokalne samouprave, ("Sl. glasnik RS", br. 21/2016, 113/2017, 113/2017 - dr. zakon,
95/2018, 95/2018 - dr. zakon, 86/2019- dr. zakon,157/2020- dr.zakon,114/2021 i 123/2021- dr.
zakon), ¢lana 12. stav 1.Uredbe o sprovodenju internog i javnog konkursa za popunjavanje radnih
mesta u autonomnim pokrajinama i jedinicama lokalne samouprave (,,Sluzbeni glasnik RS*, broj
95/16 i 12/22 ), i ¢lana 22- 24.Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba sa
invaliditetom ("SI. glasnik RS", br. 36/2009,32/2013 i 14/2022-dr.zakon), nacelnik Gradske uprave
za izvorne i povjerene poslove , oglasava

JAVNI KONKURS

ZA POPUNJAVANJE RADNOG MJESTA NAMJESTENIKA SA STATUSOM INVALIDA
U GRADSKOJ UPRAVI ZA 1ZVORNE | POVIERENE POSLOVE GRADA NOVOG
PAZARA

I Organ u kome se radno mjesto popunjava:
Gradska uprava za izvorne i povjerene poslove grada Novog Pazara.
I Radno mjesto koje se popunjava:

1. Dostavlja¢ poste u Odsjeku za poslove pisarnice i arhive u Odjeljenju za zajednicke poslove i
poslove upravljanja ljudskim resursima- Namjestenik-1V vrsta radnih mjesta

Opis posla: Vrsi dostavu i urucivanje predmeta i drugih materijala Gradske uprave, Skupstine grada i
Gradskog veca; preuzima i predaje poStanske poSiljke u posti; obavlja internu dostavu poste u

Gradskoj upravi. Obavlja i druge poslove po nalogu $efa Odseka i rukovodioca Odeljenja.

Uslovi: Steceno srednje obrazovanje u trogodisnjem ili ¢etvorogodi$njem trajanju, odnosno Il ili IV
stepen strucne spreme ili steCeno specijalisticko obrazovanje.

Broj namjestenika: 1



111 Uslovi koje kandidat treba da ispunjava:

— daje punoletan drzavljanin Republike Srbije;

— daima propisano obrazovanje;

— danije pravosnazno osudivan na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje $est meseci;

— da mu ranije nije prestajao radni odnos u drzavnom organu, odnosno organu autonomne
pokrajine ili jedinice lokalne samouprave zbog teze povrede duznosti iz radnog odnosa.:

— da ima status invalida koji se zapo$ljava pod opstim uslovima( zaposljavanje bez
prilagodavanja poslova radnog mesta ili poslova i radnog mesta)

Mjesto rada: Gradska uprava za izvorne i poverene poslove grada Novog Pazara , Stevana Nemanje
broj 2.

IV Trajanje rada:
Radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme.

V Rok za podnos$enje prijave na konkurs i sadrzina prijave: Rok za podnosenje prijave je 15 koji
pocinje da teCe narednog dana od dana oglasavanja obavjeStenja o javnom konkursu u dnevnim
novinama “Kurir” i na internet prezentaciji grada Novog Pazara.

VI Dokazi koji se prilazu uz prijavu na konkurs:
Uz prijavu sa biografijom, kandidati podnose sljedece dokaze:

—  uvjerenje o drzavljanstvu Republike Srbije (ne starije od 6 meseci);

— izvod iz mati¢ne knjige rodenih ;

—  diploma o stru¢noj spremi;

— uvjerenje da kandidat nije pravosnazno osudivan na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje
Sest mjeseci (izvod iz kaznene evidencije nadleZzne policijske uprave izdat nakon objavljivanja
konkursa) (ne starije od 6 meseci);

— r1jeSenje Nacionalne sluzbe za zaposljavanje o statusu osobe sa invaliditetom koje se
zaposljava pod opstim uslovima.

Za ucesnike konkursa koji su bili u radnom odnosu u drzavnom organu, odnosno organu autonomne
pokrajine ili jedinice lokalne samouprave, pored navedenih dokaza, potrebno je dostaviti i dokaz da
im ranije nije prestajao radni odnos u drzavnom organu, odnosno organu autonomne pokrajine ili
jedinice lokalne samouprave zbog teze povrede duznosti iz radnog odnosa.

Svi dokazi prilazu se u originalu ili fotokopiji ovjerenoj kod javnog beleZnika .

Odredbom ¢lana 103. Zakona o opS$tem upravnom postupku (,,Sluzbeni glasnik RS, broj 18/16 ,
95/18-autenti¢no tumacenje i 2/23-Odluka US) propisano je, izmedu ostalog, da organ moze da vrsi
uvid, pribavlja i obraduje li¢ne podatke o ¢injenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija, osim ako
stranka izri€ito izjavi da ¢e podatke pribaviti sama.

Dokumenti o ¢injenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija su: uvjerenje o drzavljanstvu; izvod iz
maticne knjige rodenih; uvjerenje o polozenom drzavnom struénom ispitu.

Potrebno je da ucesnik konkursa, uz navedene dokaze, dostavi izjavu kojom se opredeljuje za jednu
od mogucénosti, da organ pribavi podatke o kojima se vodi sluzbena evidencija ili da ¢e to kandidat
uciniti sam.



Primjer izjave se nalazi na internet prezentaciji Grada Novog Pazara www.novipazar.rs. u rubrici
,»oglasi, gde se ista moze preuzeti.

Izborni postupak kandidata se sprovodi : usmjenim razgovorom
O mjestu i vremenu odrzavanju usmjenog razgovora kandidati ¢e biti naknadno obavjesteni.

V11 Adresa na koju se podnosi prijava:

Prijave se dostavljaju na adresu: Gradska uprava za izvorne i povjerene poslove grada Novog Pazara
ulica Stevana Nemanja broj 2, Konkursna komisija sa naznakom: ,,Za javni konkurs za popunjavanje
radnog mjesta namjestenika sa statusom invalida“.

VI Lice koje je zaduZeno za davanje obavjeStenja o javnom konkursu, radnim danom od 10
do 12 ¢asova:

Nadia Hamzagi¢, Sef Odsjeka za poslove upravljanja ljudskim resursima , br.telefona 020/5151-217.

IX Mjesto, dan i vrijeme kada ¢e se obaviti provera stru¢ne osposobljenosti, znanja i vjestina
kandidata u izbornom postupku:

Sa kandidatima ¢ije su prijave blagovrjemene, dopustene, razumljive i potpune i uz koje su prilozeni
svi potrebni dokazi i koji ispunjavaju uslove za rad na oglasenom radnom mjestu, kompetencije ¢e biti
provjerene u kancelariji, broj 301 , na tre¢em spratu Gradske uprave za izvorne i povjerene poslove
grada Novog Pazara, u Novom Pazaru, ul. Stevana Nemanje broj 2, o ¢emu ¢e kandidati biti
obavesteni telefonskim putem ili pisanim obavjeStenjem na adrese koje su naveli u prijavi, kao i
putem internet adrese ako je data.

Napomene:

Saglasno ¢lanu 72. i 73. Zakona o zaposlenima u autonomnim pokrajinama i jedinicama lokalne
samouprave probni rad je obavezan za sva lica koja nisu zasnivala radni odnos u organu autonomne
pokrajine, jedinici lokalne samouprave ili drzavnom organu i traje Sest mjeseci. NamjeSteniki koji ne
zadovolji na probnom radu prestaje radni odnos.

Shodno ¢lanu 47. Zakona o zaposlenima u autonomnim pokrajinama i jedinicama lokalne samouprave
u radni odnos na neodredeno vrijeme moze da se primi lice koje nema poloZen drzavni strucni ispit,
ali je duzno da ga polozi u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa, saglasno ¢lanu 131.
navedenog zakona.

Neblagovrejmene, nedopustene, nerazumljive ili nepotpune prijave kandidata i prijave uz koje
kandidati nisu prilozili sve potrebne dokaze u originalu ili fotokopiji ovjerenoj od nadleznog organa,
Konkursna komisija odbacice resenjem.

Ovaj konkurs se objavljuje na internet prezentaciji Grada Novog Pazara i oglasnoj tabli Gradske
uprave za izvorne i povjerene poslove, a u dnevnim novinama “Kurir objavljeno je obavjestenje o
javnom konkursu i adresa internet prezentacije na kojoj je objavljen konkurs.

Svi izrazi, pojmovi, imenice, pridevi i glagoli u ovom konkursu, koji su upotrebljeni u muskom rodu,
odnose se bez diskriminacije i na osobe zenskog pola.

NACELNIK
Dzemil Divanefendi¢



Peny0iuka Cpouja
I'pan Hosu ITazap
I'paacka ynpasa 3a M3BOpPHE M IIOBEPEHE MOCJIOBE
Bpoj:
Mana: 21.02.2023 .rogune
Hosu ITazap

Ha ocHoBy unana 4. ctaB 8. u wiana 94. 3akoHa 0 3arocieHIMa y ayTOHOMHUAM TIOKpajiHaMa 1
jenuHuIaMa tokanue camoynpase, ("Ci. rmacuuk PC", 6p. 21/2016, 113/2017, 113/2017 - np. 3axoH,
95/2018, 95/2018 - np. 3akon, 86/2019- nmp. 3axon,157/2020- np.3akon,114/2021 u 123/2021- np.
3akoH), wiaHa 12. craB 1.YpenOe o cnpoBohery MHTEPHOT M jaBHOT KOHKypCa 3a TOIYHaBambe
pamHUX MecTa y ayTOHOMHHMM TIOKpajuHama W jeIuHHIama JoKainHe camoynpase (,,CiayxOeHu
rmacuuk PC*, 6poj 95/16 u 12/22 ), u unana 22- 24.3akoHa 0 IPO()ECHOHAIHOj pPeXaOWIUTAIIMjU U
3anonubaBamy ocoba ca muBammaureroM ("Ci. rimacauk PC", 6p. 36/2009,32/2013 u 14/2022-
Ap.3aKOH), HavelHHK ['pajicke ynpase 3a H3BOPHE U MOBEPEHE MOCIOBE , OrJialiaBa

JABHU KOHKYPC

3A TIONMYIBABAILE PATHOI' MECTA HAMEIITEHUKA CA CTATYCOM UHBAJIMJA
Y T'PAJACKOJ YITIPABH 3A U3BOPHE U ITIOBEPEHE ITOCJIOBE I'PAJIA HOBOTI'
ITA3APA

| Opran y kome ce paHO MeCTO MOMYIHABA!
I'pajcka ympasa 3a U3BOpHE M OBepeHe mociose rpaaa Hosor [Ma3zapa.
Il PagHo MecTo Koje ce monmymaBa:

1. MocraB/bau nowmre y Oaceky 3a mocjiose nucapHuue u apxupe y One/bemy 3a 3ajeHHUKe
MOCJI0BE U NMOCT0BE YIPaB/bamba JbYACKHM pecypcuma- Hamemrennk-1V Bpera pagHux mecra

Onuc mocia: Bpmm goctaBy M ypyuuBame NpeAMeTa M Ipyrux Martepujaina ['paicke ymnpase,
CkynmtrHe Tpana u ['paackor Beha, mpey3nmMa U mpejaje MomTaHcKe MOMIMIbKE Y MOIMTH; 00aBiba
WHTEpHY JlocTaBy nomte y ['pagckoj ynpasu. ObaBsba U apyre mociose mo Hanory meda Onaceka u
pykoBoauona Onesbema.

YeaoBu: CreueHO cpefbe 00pa3oBame y TPOTOAUIIHEM WIN YeTBOPOTOAUIIHEM TPajamby, OJHOCHO
Il v |V crenen cTpydHe cripeMe Wi CTEUSHO CIEIHjalTUCTHIKO 00pa3oBamkbe.

bpoj namemrenuka: 1
111 YeiaoBu koje kanauaat Tpeda 1a McnymwaBa:
—  J1aje myHoJeTaH JIpxaBsbaHuH PenyOimke Cpouje;

—  Jl1a ©Ma IPOIHCaHO 00pa3oBamke;
—  Jla HUje MpaBOCHAXXHO ocyhuBaH Ha Oe3yCIIOBHY Ka3HY 3aTBOpA O] HajMake IIIeCT MECEIH,;



—  J1a My paHHje HHUje TIPecTajao paaHu OJHOC Y IP>KaBHOM OpraHy, OJHOCHO OpraHy ayTOHOMHE
MOKpajUHe WM jeAWHUIIE JIOKATHE caMoylpaBe 300r TeKe MOBpele Ty>KHOCTH U3 PagHOT
OJIHOCA..

—  Ja WMa CTaTyC MHBAJKAA KOjU Ce 3arollbaBa O]l ONIITAM YCIOBHMA( 3alloNljbaBamke 0e3
npuiarolaBama 1MocjaoBa paJHOT MeCTa WK TOCJIOBa U PalHOT MECTa)

Mecto papa: I'pagcka ynpaBa 3a u3BOpHE M moBepeHe mocioBe rpaga Hosor Ilazapa, CteBana
Hemame 6poj 2.

IV Tpajame pana:
Pagnu ogHOC ce 3acHuBa Ha HeoapelheHo Bpeme.

V Pok 3a mogHOmIEeme MPHjaBe HA KOHKYPC U CaiP:KNHA npujaBe: POk 3a MOJHONICHE MPHUjaBe je
15 koju mounme ga Teue HapeIHOr JaHa Ol JaHa oOrjallaBarba 00aBeIITEHha O jaBHOM KOHKYPCY Y
THeBHUM HOBUHaMa “Kypup” u Ha mHTEpHeT npe3eHTaiuju rpaga Hosor [azapa.

VI loka3u Koju ce NPpUJIAKY y3 MPHjaBy HA KOHKYpC:
V3 npujaBy ca Guorpadujom, kauauaaTu nogHoce cieache mokase:

—  yBepeme 0 ApkaBsbaHCTBY PenyGinke Cpouje (He crapuje ox 6 mecenn);

—  H3BOJ U3 MaTUYHE KbUre pol)eHuX ;

—  JWIUIOMa O CTPYYHOj CTIIPEMH;

—  yBepeme Ja KaHAWJaT HHUje MPaBOCHAKHO ocyhuBaH Ha Oe3yCIIOBHY Ka3Hy 3aTBOpa OJ
HajMambe mecT Mecelr (M3BOJ M3 Ka3HCHE €BUJICHIIM]e HAIC)KHE TIOJIUIMjCKE YIIpaBe U3/aT
HaKOH 00jaBJbHBaba KOHKYpca) (He cTapuje on 6 Mecern);

—  pememe Harponanse cinyx0e 3a 3amolljbaBamke 0 CTaTyCcy 0co0e ca MHBAIMIUTETOM KOje ce
3aM0I/baBa Mo/1 OMIITHM YCJIOBUMA.

3a y4yecHUKE KOHKypca KOjU Cy OWIM y pajHOM OJHOCY Y IpXKaBHOM OpraHy, OJHOCHO OpraHy
ayTOHOMHE TIOKPajHHE WM jeJNHHMIC JIOKAIHE caMOyIpaBe, MOpel HaBeJICHUX JI0Ka3a, MOTPeOHO je
JIOCTaBUTH | JIOKa3 Jia UM paHHje HHje MPECTajao PaaHU OJHOC Y APKABHOM OpraHy, OJHOCHO OpraHy
ayTOHOMHE ITOKPajUHE WJIU jEJMHHUIIC JIOKAJIHE CaMOyIpaBe 300T TeKE MOBPE/IE AYKHOCTH U3 PaIHOT
OJIHOCA.

CBH 10Ka3M NPWIAKY Ce Y OPUTHHATY U (POTOKONMHUjH OBEPEHOj KO/ jaBHOT OeJIe’KHUKA .

Onpendom wiana 103. 3akoHa o omiTeM yrnpaBHOM nocTynky (,,Cinyx6enu riaacauk PC*, 6poj 18/16
, 95/18-ayrentnuHo Tymauewme u 2/23-Omnyka YC) npomucaHo je, usmel)y ocraior, ga opran Moxe
Jla BpIIW yBHI, ipuOaBsba U oOpaljyje JIMYHe MOAaTKe O YMIEHUIIaMa O KOjuMa Ce BOJH CIIyKOeHa
eBHJICHIIM]ja, OCUM aKO CTpaHKa M3PHUYMTO M3jaBu 1a he mojaTke npuOaBUTH cama.

JIOKYMEHTH 0 YMI-EHHUI[aMa O KOjUMa CE BOIHU CIY»KOEHA €BHJICHIIM]a CY: YBEPCHE O JP)KaBJbAHCTBY;
W3BOJ] M3 MAaTUYHE KIHHUTe PO))CHHX; YBEPEHE O TMOJI0KEHOM JIP)KABHOM CTPYYHOM HCIIUTY.

[ToTpeOHO je na yYecHHMK KOHKypca, Y3 HaBeleHE J0Ka3e, JOCTaBU M3jaBy KOjOM C€ Ompeesbyje 3a
jemHy ozl MOryhHOCTH, Ja OpraH MpuOaBu MOJAaTKe O KOjuMa ce BOAM CITy)kOeHa €BHIICHIIM]a WU Ja

he To KaHIUJAAT YUYUHUTH CaM.

[Ipumep u3jaBe ce Hada3u Ha UHTEpHET mpe3eHTaruju ['pama Hoeor IMazapa www.HOBHIIa3ap.pc. y
pyOpuIH ,,0rJIacu, TAe Ce UCTa MOXKE MPEY3ETH.

N360pHM NIOCTyNaK KaHAWAATA Ce CIIPOBOIH | YCMEHHM Pa3roBOPOM



O MecTy ¥ BpeMeHy OJJpKaBak YCMEHOT pa3roBopa KaHaunaT he OUTH HaKHAJTHO 00aBEITeHH.

VIl Anpeca Ha Kojy ce TOAHOCH NpHjaBa:

[TpujaBe ce mocraBibajy Ha aapecy. ['pajcka ympaBa 3a U3BOpPHE M MOBEpeHE IOcioBe rpajaa Hosor
[Mazapa ynuna CreBana Hemama 6poj 2, KonkypcHa komucHja ca Ha3HaKOM: ,,3a jaBHU KOHKYpC 32
MOy HaBamke PaHOT MECTa HAMEIITEHHKA ca CTaTyCOM MHBAJINUAA™.

VIl JIuue Koje je 3aaykeHo 3a JaBame 00aBellITeHA 0 jABHOM KOHKYPCY, paaHuM AaHom oa 10
a0 12 yacosa:

Hagma Xamzarmh, med Opncjeka 3a mocnoBe ympaBibamba JBYACKHUM pecypcuMa , Op.remedoHa
020/5151-217.

IX MecTo, nan u Bpujeme kajaa he ce 00aBMTH MpoBepa CTPYYHE OCMOCOO/LEHOCTH, 3HAMA H
BeIITHHA KAHAWAATA Y M300PHOM MOCTYNKY:

Ca kaHguIaTHMa 4Ydje Cy mpHjaBe OllaroBpeMeHe, JOMYyIITeHe, pa3yMJbUBE U MOTIYHE U Y3 KOje cy
MPUIOKEHU CBU MOTPEOHM OKa3M M KOjU HCIIyHaBajy YCJIOBE 3a pajl Ha OINAIIEHOM PaJHOM MECTY,
koMmrieTeHnuje he Outu mposjepeHe y kauienapuju, opoj 301 , na Tpehem cnpary I'pajgcke ynpage 3a
M3BOPHE U MOBepeHe nociose rpaga Hosor [1a3zapa, y Hoowm Ila3zapy, yn. CreBana Hemame Opoj 2, o
yemy he xkaHnugatu 6uTH oOaBemTeHH TeNe(hOHCKUM ITyTeM WM IMHCaHUM 00aBeIITeHheM Ha ajpece
KOje Cy HaBellW y MIPHjaBH, Kao U MMyTeM HHTEPHET ajpece aKo je aaTa.

Hanomene:

CarnacHo uma"y 72. m 73. 3akoHa O 3alocj€HMMa y ayTOHOMHHUM IIOKpajuHaMa M jelInHHIaMa
JIOKQJIHE caMoyIpaBe MPoOHU paja je o0aBe3aH 3a CBa JIMIA KOja HUCY 3aCHUBAJa PagHU OJHOC Y
Oprany ayTOHOMHE TIOKPajHHE, JeTUHUIH JOKAIHE CaMOYyIPaBe WK JPKaBHOM OPraHy W Tpaje IIecT
Mjecery. HamerTeHnky Koju He 3a10BOJbH Ha TIPOOHOM pajly mpecTaje pajHu OTHOC.

Cxomuo uwnany 47. 3akoHa O 3amociCHMMa Y ayTOHOMHUM IOKpajuHaMa M jeMHUIaMa JIOKATHE
caMoyIpaBe y paJHd OIHOC Ha HeoJpeleHO BpeMe MOXKe [a ce NMPUMH JIHMIE KOje HeMa IOJIOKEH
JPXKaBHU CTPYYHH HCIINT, alld je MYXKHO Ja Ta IMOJIOKH y POKY oA 6 Mjeceru of AaHa 3aCHHBambA
paHor OjIHOCA, caryiacHo wiany 131. HaBeeHOr 3aKOHa.

HeoGiaroBpemene, HeJIONyIITeHE, HEPa3yMJbUBE WIIM HEMOTIIYHE NMPHjaBe KaHIWAATa U TpHUjaBe y3
KOje KaHJAUJIaTH HUCY MPUIOKKIIN CBE OTPEeOHE JI0Ka3e y OpUTHHAIY WM (POTOKOMHjH OBEPEHO] O
HaexHOT oprana, KonkypcHa komucuja odaiuhe peremeM.

OBaj xoHKypc ce o0jaBibyje Ha MHTepHeT mpe3eHtanuju ['pama Hosor Ilazapa m oriacHoj Tabiu
I'pancke yrmpaBe 3a W3BOpHE W TOBjepeHe TOCIOBE, a y MHEBHUM HoBHHama “Kypup® ob6jaBibeHO je
o0aBemTemne 0 jaABHOM KOHKYPCY | ajjpeca HHTePHET Npe3eHTaIlje Ha K0joj je 00jaBJbeH KOHKYPC.

CBu m3pasu, MOJMOBH, UMEHUIIE, TIPWICBH H TIAarojid y OBOM KOHKYPCY, KOjU CYy YHOTpeOJbEeHH Yy
MYIIKOM POy, OgHOCe ce 0e3 AMCKPUMHUHALIN]E U Ha 0c00e KEHCKOT IToJ1a.

HAUYEJIHUK
[lemun JluBanedenauh






