
Rep blil(a Srbij,
Crad Novi Pnznr

Noril,rzar

Na osnovu alana 4 stiv 8. i alana 83. Zakona o zaposlenima u autonomoim pokmjnrama ijedinicanra
okxln. sanroupmve ('Si. glasllik RS", br- 2ll2016. ll3/2017.95/2018, ll3i'2017 - dr. zakon.95/2018.
tj6:!19 dr. zakorr, 157/2020-dr.zakor.l1412021 i 123i202l"dr.zakon), alana 4-8 Uredbe o sprovodcnjn
irt.Lnog i.iavnog korku'sa za popunjavanje radnih mjcsta u aulonomnim pokrajinama i.iedinica a lokahc
st' norpravc ("S1. S asnik RS". br. 95/2016 i l212022 ). naaclnik Gradske uprave za izvorne i povjercnc poslovc.

INI'I.]ItNI KONKURS ZA POPUNJAVANJE IZVRSILA'KOC IIADNOC MJISTA U GRADSKO.J
I]PttAVI ZA IZVORNE I POVJERENE POSLOVE CRADA NOVOG PAZARA

I orgrD u IioDrc sc radno mje(o popunjava:

C!nlsta uIrava za izvome i povjcrcne poslove grada Novoe Pazara, u Novom Pazatrt. tJ!. Stevana Nenranje b-.

1l 1i,dno 
'rjcs(o 

koie se popuDj:,val

l-Ridno njcs(o " Poslovi opsh'iivrnja Gradskog Staba za vanrednr situacije i poslovi civilne zr5(ire ,,. u
odsjcliu z.r vnnrcdDe situacijc u odjeljerju za vanrednc aituacije i poslove odbrnne , u zvanju savctnit(. I
i7\ riilrc.

Opi\ posh: Koordinim md i priprenra alila Gradskog Staba za vanredne situacije, komisija i radnih teta iz obLiNrj
5 nrricnla rl, (a od kalastrofh i npmvljanja vanrednim siiuacijamar sastavlja izvesraje Gmdskog Sraba vezanc 7a
torl,iclrr lanrcdfll situaciju; iraduje plan mda Cradslrog slaba za tekuau godinu i izvestaj o rrdu Srrbi zi
pr!( roariL godinLLt lodi evidencilLr sklonislat preduzima aktivoosri n,r organizaciji sistema civitrre zastite: pmri
\1.urlc slncnra zajavno uzbuniivanje i u lom smislu osrvaruje punu saradnju sa nadleznim organom i preduzima
rlrcdcic mcre na rnnkcionisanju sistcma u potpunostii vodi upravnj postupak iodluauje o uprdvroj rrlari
ol,r!l a i druge poslove po nalogu scfa Odseka i rukovod:oca Odeljenja.

Uslori: St.ieno visoko obEzovanje iz polja drustveno humanistial(ih nauka-pravne naule na orno\n n
r.rd.nrskim studijama u obimu od najmanje 2a0 ESPB bodova. masrer akademskim sludijama. nasl.r
slrrl\o! rin studijarna. specijaliniakim akademskim studijama, speciialislidkim strukovnim srudijama. odnosno
,rr.!.o\,.i,I srudliaLra u rmjanju od najrnanje.elirigodif. ili specLjrLtisriakil]l srudijama na fat(ultetu. potozen
,lrrrln nl.trani isprl. najmanje i godine radnog iskustva u stluci. kao i potrcbnc komperencije za obavtjarje
|rs olx rrdfos Ircslr.

lll lrrzc izbornog postupkr i uIelte kanidata : Izborni postupak sprovodi se iz vise obaveznih faza u kojirna
!c fro\,crr!aju opile finkcionalre iposebnc lirnkcionahe kompetenciie ifaze u kojoj se sprovodi intel\,iu sa
kollrislioIr.

l\Lcd! Qirdidarima ltoJl uaestvuiLr u izbomom postLrpku prvo se provj.ravaju opste funkcionalne kompetencije. a

/r n i posebne finkclonalne konpelencijc.

o)!r. ii,rkc(malnc kompcl.ncjc ( organizacija irad organa auronomne pok.ajine. odnosno lokalne
\rirlo!|Lr!c u Irepublici Srl,iji-pismjenom pro!erorn-tesl: digitalna pismjcnost-plr]ktitna provjem, poslovn
Lof ,!nikaci a-pisinjena provjera).

GrJd5l.a uDnr\.r,./i1r(rrn( i Dot icr(ne Dorlor(
R,,,j'l,lt.2Rl)K
l)n n,r :'i2.04. 2021/.s'od ihe



lnlbmiacije o materijalima za pripremu kandidata za pripremu kandidala za provjeru opslih lufliciolrllrilr
kompetencija mogu se na6i na sajtu Sluzbe za upravljanje l(adrovima, www.sul(.,rov ts.

N,po'netr,: U poglcdu provjere opste I'unkcionalne "Digitahla pismeoosl" (posedovanje znanix I !cn r" 
'r

osnovaNa korisaenja maunara- osnovama ko Saonja inlerneta, obradi teksta i tabela, labelame kalltulaciiel. rko
kandidat poseduje vazeai sertifikal, potvrdu ili drugi odgovarajuai dokaz o posedovanju znarria ivicslina Lr

favcdenih oblasti. na traZenom nivou i Zeli da na osnovu nlega bude osloboden testimnja kompetenci J

l(omis;ia moze odluditi da se kandidatu izvrsi provjcm ravedene kompetenciie. ako uvidom u dostavlicnl dolii/
nc rnoze polpuno da ocieni posjedovanje ove kompctcnciie.

2.Posebna funkcionalna kompetencija za oblast rada struano- operativni poslovi ( metode i tehnike otscr\rcil.
prikupljanja i evidentim ja podaiaka, tehoike obradc i izrade pregleda podalaka. mctode analizc i Talilit al!a r I
o stanju n oblasti, postupak izrade strranih nalaza. metode itehnike izmde izvestaja na osnovu odr.dLrir
cvidcncila. tehnike izrade ops1ih, pojedinadnifi i drrgih pmvnih i ostalih akata) i oblasl mda rp.\ rL, r, \ ,i

poslovi( opsti upravni postupak- pravila i,vrsenja rcsenja donetih u npravnin] postupcima. poscb.c up a!r!
posiupl(e)'provjelavaie se usmjeno pute n simulacijc.

3.Poscbna funkcionahra kompetencija za odtedeno radno mjesto:

-Planska dokumenta ( Stalut grada Novog Pazara, Odluka o organizaciji gradskih uprava gmda Novog Pazara)'

provjeravaie se pism.icno- putem testa.

l',opisi iz delokrusa radnog mjesta Zakon o smanlenju rizika od karastrola i upravlianju !anrcdlnl
situacijama ('Sl.glasnik RS", broj 87/2018), Zakon o vodama ( 'Sl.glasnlk RS', broj 30/2010,9312011.
101/2016,95/2018i95/2018'dr.zakon),Zakonoobrlovinakonelementarneldrugenepogode(-Sl.glasriiliS.
broi ll2/2015) provjeralie se pismjeno putem tes1a.

Izbomi poslupak se sprovodi u dve laze: u prr'ol fazi se pro\jeraval opste iposebfe llir'ior'lf'
{o npelenciic, a u drugoj se sprovodi itll€rviu sa konrisiiom-

lv Mjesto rada:

Cmdska uprava za izvome i povjerene poslo\re grada Novog Pazara, ul. Stevana Nemanje broi 2

V Rok za podnosenje prijave na inte ikonkursje 8 dana od daDa kada je interri konkuN ogla3cn na irrlu'r.l
prezentaciji odnosno oglasnoj tabli Cradske uprave za izvonre i povjerene poslove gmda Novo.s Pazam. i

poiinje da teae od 13.04.2023.90dine a istiae 20.04.2023. godine.

vl Izborni postupak sprovodi se pisanorn ili rsmjenon prcvieronr struine osposobljcnosti. zrririi i \.icsrifl
odf os.o provjeri kompetencija i razgovorom sa kandjdatom.
Saglasno dlanu 19. Zakona o zaposlenifra u autonomnim pokraiinarna i.lcdinicama lokahe s.nroufr.\r l' i

zaposliavanj kandidalima su pod jednakim uslovinra dostupna sva radna mlesta i izbor kandidata zasn !a s. frr
stru.noi osposobljenosti, zDarrjr ivjestinanra, odnos.o prc\rjed kompetencija
lzborni postupak sprovodi se u vi5e obaveznih faza ito slededim redosledofl: proviera opitih lirrkclorrrrlrril
koinpetencija, provjera posebnih funkcionalnih kompcrencija i zavrsni l?zsovor sa komisijom.
U svakoj thzi izbornog postupka vrsi se vrednovanie kandidala isalno l(andidal koji ispuni unapre.l odr.d.no
nrjerilo za proveru odrcrtene kompetenciie u jednoj fazi izbomog poslupka oze da uaestvL,je u provici i slicdcac

l{oLrpetenciie u istoj ilinarednoj fazi.
Kardidatima kojiuaestvuju u izbornom postupku pr'\,o se provjeravaju opste flrDhcio]ralrre komperer c je

vll Licc ltojcjc zadu;eno zr davanje obavjestcn.ia o internom konkursu: ie Nadia ljai.7agi.. icl ols cir
za poslove upravljanja liudskim rcsursina u Odjelicniu za zajedni.ke poslove i poslove upmvliania liLdst n

resu$ina. br. tel.020/52521 8.

\ 111 ,\(lrcsx nN koiu sc rnrdnosi priin\.7. itrt$ni l()nLursl



(ililLlsltr upmva za izvome i povjerene poslove grada Nolog Pazara. ul. Stevana Nenranje br 2.. sa nazrakonr:
a Konliursru komisiju za sprovodenje Inrernos konkursa za popunjavanje izvrlilaakog ndnog rnjesta. sa

f.r/faiom na mdro miesto na ko;e kandidat konkuriie.

Ix Drhrln oglriay.tnja: 12.0,1.2023.godnre.

x Dolaui kojisc prilaZu uz prijavu 
'1, 

internikonkurs;

Ovcrcfr lotokopila diplome kojom se potvrduje slruana sprema: original ili ovierena rotokopija dokaza o

poozcron slL,Uanom ispilu za rad u.hzavnim organima (lica sa polozenim pBvosudnim ispiiom umjesto

ru!crcni! o polozenom sn!anonl ispitu za rad u dta\rnim organima doslavljaju original ili overenu fotoloPiju

u\icL.nia o polozenorn pmvosudnom ispitLr - za sluiaj da se u uslovima trazi nauana oblast pravnih rauka ili
.L1L!r!cfo lrun nisriakih nauka)i original iU ovjerenr lolokopija dokrza o radnorn iskustvu u struci (porv ..
i!!cfjn .l,rgi akri iz kojim se dokazuje na kojim poslovima, sa kojom snuanom spremom i u kojem petiodr ;c

!r... ro ,rdno lsl(ustvo)r original ili overcna ilotokopija rjesenja o rasporedivanju u CLadskoj uprr!i zd izvorrre i

po\l.r.nc poslove grada Novog Pazara.

xl I']rovicrx osposobljeDosti, znrnja ivjeltina kandidata u izbornom postuPku: sa kandidatnna dije su

pLiixvc blagovfenrenc. dopustene, razumljive ipotpune iuz koje su prilozeni sv; porrebni dokazi ilroii
isrrLrriaraju uslovc za rad naoslalenom radnom mjesru, kompetencijc ie biri proviercneukancelariji,brci:01 ,

r,i r,"rcn spratu Gradske uprave za izvonc i povjerene poslove gmda Novog Pazara, u Novom Pazaru. !l'
Src!ana N€franie broi 2, o aemu Ce kandidati biti obavelr€ni telefonskim putem ili pisanim obavjeslenicm na

a&csc toic sLr naveli u prijavi, kao i putem intemei adrese akoje data.

XII I'r!\o uaciir nn n, internom lQnkurs :

\Lr lntcmonr l(onku$u mogu da uaestvuju sluzbenici zaposleni na neodredeno vrijeme u Gradskoj upruvl za

i,\,\)r. i po\'lerere poslove gmda Novog Pazara, koja ogllsava inrerni koDkurs.

ll',r!o ri.c!aa na intenronl konkunu imaju sluzbenici u istonl zvaniu ili sluzbenici koji ispunjava.jLt usLove z't

faprldovinjc u zvanje u kojeje razvrstano radno mjesto kole se popunjava.

SLrodfo o.lrcdbaLra alana 7. slav ,l.Uredbe, poneba za zaposljavanj€in pripadnika odrc.Jene nacionalnc iraniire

p,oirlxzi iz odnosa broja zaposlenih koii su se izjasnili kao pripadnici pojedine nacionahe mJni ne pr(r.'

tut.rcirlri iT..gislra zaposlenih u iavnoj upEvi uskladu sa zakonom i iihove zastupljcnosti I sranovnistvu nir

r!rloriii rulonoLrne pokr4jinc. iedinice lokalne samouprave. odnosno gradskoj opstini, prema.ezultaiinra

foslc(Lrjeg popisr slanovnistva. pod uslovom da se o svojoi nacioDalnoi pripadnosti izjasnilo 30% zaposlenih u

rurork,n,rol pokrajini, icdinici lokahe samouPrave, odnosno gmdskoj opstini.

N.blrso! eLrjene. nc.lopusrene, neraz mljive ilinepotpune prijave iprijave uz koje nisu prilozeni svi porrebfi
(L!lirz u oriein.,lu ili ovjerenoj fbtukopiji . biie odbaaene.

Lrrr. r kontLrs sprovodi l(onkursnakomisija imenovanaod srrane nllaelnika C.adske uprave za i7-!orn. i

N\'1. cnc poslo!c grrda Novog Pazaft.
o\.rrogasobjav!icnjcna oglasnoj tabli i iniernet prezenracij i Grads ke uprave za izl'orne ipovjerene poslovc

!frda Nolog Pazaft.

lhlr n olrlasavania: 12.04.2023. godine

l)atLLLr ilteka roka za prijavljivanje: 20.04.2023. godine


